
Psychische Belastung

Absender Empfänger / Beantwortendes Unternehmen

Firma Sample Company

Name Max Mustermann

Email info@quescall.com

Tel. 123456789

Nr. Frage Antwort

1 Meine Aufgaben entsprechen meinen 
Kompetenzen 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig

niemals 

2
Ich empfinde meine Arbeit als einen wichtigen 
Bestandteil des Gesamtergebnisses meiner 
Abteilung

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig

niemals 

3 Ich empfinde meine Tätigkeiten als 
abwechslungsreich und interessant 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig 

niemals

4 In meiner vorgesehenen Arbeitszeit kann ich 
meine Aufgaben normalerweise schaffen 

Jederzeit 

nahezu jederzeit 

häufig

wenig

niemals 

5 Ich bekomme eindeutige und klare Vorgaben für 
meine Tätigkeiten 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig 

niemals
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       Mir ist es möglich, durch andere Tätigkeiten und Pausen, meine Arbeit, z.B. an Bildschirmen, zu unterbrechen 
       0
       0
       
       
       
       OPEN
       SingleChoice
       Single choice
       
         
           jederzeit
           56150da6-77ce-4772-9f8c-64c3fba627f8
        
         
           nahezu jederzeit
           41d2673a-f60c-4997-b1ca-4b5b2f3b852f
        
         
           häufig
           c459be6f-6453-4fb2-844b-a7df86f45aa8
        
         
           wenig
           b189ebb9-1af1-4d8e-82e6-2b5c500b3470
        
         
           niemals 
           021e0a55-b3d9-4627-abde-a17240fd65c2
        
      
       Mir ist es möglich, durch andere Tätigkeiten und Pausen, meine Arbeit, z.B. an Bildschirmen, zu unterbrechen 
    
     
       DE
       false
       15
       61edfe8c-d173-40fa-b7de-fe2b9b7168cb
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Psychische Belastung

Nr. Frage Antwort

6 Meine Arbeit teile ich mir eigenverantwortlich ein 

jederzeit 

nahezu jederzeit 

häufig

wenig 

niemals 

7 Das Maß an Routine in meinen Tätigkeiten stellt 
mich zufrieden 

jederzeit

nahezu jederzeit 

häufig

wenig

niemals 

8 Die Zusammenarbeit in meinem Arbeitsumfeld 
empfinde ich als gut 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig

niemals

9 Der Austausch mit anderen Mitarbeitern über 
meine Arbeit ist möglich 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig

niemals 

10 Die Fehlerursache wird sachlich ermittelt

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig 

niemals

11 Ich kann die Zusammenhänge meiner Tätigkeiten 
gut überblicken 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig

niemals
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Psychische Belastung

Nr. Frage Antwort

12 Über die Qualität meiner Arbeit erhalte ich 
Feedback 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig

niemals

13 Ideen und Vorstellungen meinerseits kann ich in 
meine Tätigkeiten mit einbringen 

jederzeit

nahezu jederzeit 

häufig

wenig 

niemals 

14
Mir ist es möglich, durch andere Tätigkeiten und 
Pausen, meine Arbeit, z.B. an Bildschirmen, zu 
unterbrechen 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig

niemals 

15
Der Belastungsgrad während meiner Arbeitszeit 
erlaubt es mir nach der Arbeit etwas zu 
unternehmen 

jederzeit

nahezu jederzeit

häufig

wenig 

niemals 
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